JEDNACI RAD
MONITOROVACIHO VYBORU
PROGRAMU ROZVOJE VENKOVA CR

UVODNI USTANOVENI (PREAMBULE)

V souladu s &l. 77 Nafizeni Rady (ES) ¢. 1698/2005 ze dne 20. zaii 2005, o podpofe pro
rozvoj venkova z Evropského zemédé&lského fondu pro rozvoj venkova vypracoval
Monitorovaci vybor Programu rozvoje venkova (dale jen MV PRV) po dohodé s ridicim
organem svilj jednaci fad.

Soucasti jednaciho fadu je také popis ¢innosti pracovnich skupin MV PRV,

CAST 1 ’
OBECNA USTANOVENI
Clanek 1

Jednaci fad MV PRV vyplyva ze statutu MV PRV a rozvadi jej v otazkach Cinnosti
monitorovaciho vyboru a v ¢innosti jim svoldvanych a zifzenych pracovnich skupin.

V(VSAST I
CINNOST
Clanek 2
Sekretariat

Praci MV PRV bude napoméhat sekretariat, ktery zajisti odbor Ridici organ PRV v souladu
s &L, 5 statutu MV PRV, a to zejména:

a. pfipravou podkladii pro jednani
b. technicko organizaénim a administrativnim zabezpeéenim
¢. plipravou zdpisl z jednani

Clanek 3
Jednani

1. Zasedani MV PRV

a) svolava predseda MV PRV prostiednictvim pracovnikd sekretaridtu MV PRV dle
potieby, nejméne v8ak dvakrat ro¢né.

by Zasedani MV PRV miize byt svolano rovnéZ na zaklad€ Zadosti nadpoloviéniho poltu
¢lend MV PRV nebo na Zadost Komise.

¢) Predseda stanovi termin zaseddni a navrhne program zasedani.

d) Ozndmeni o svolani zasedani obdrZi fadni &lenové MV PRV nejméné tfi tydny pred
konanim zasedani elektronickou cestou. Doprovodnd dokumentace bude ¢lenim MV
PRV a zastupctiim Komise dorugena nejméné dva tydny pied zasedanim elektronicky.
V odiivodnénych piipadech mohou byt tyto lhitty zkrdceny na nejvyse poloviéni dobu.



e) Pokud by kterykoli ¢len MV PRV chtél projednat bod, ktery neni na programu,
elektronickou cestou &i pisemné poZada o rozsifeni programu, a to nejpozdéji do deseti
dnti od obdrzeni oznameni o svolani zasedani. Déle vypracuje material tykajici se vySe
uvedeného bodu, v némzZ navrhne jeho fe$eni. Tento materidl piedd sekretaridtu MV
PRV ve stejné 1hité se 7ddosti o zatazeni nového bodu a piedseda zvazi zafazeni
aprojednani vyse uvedeného bodu. Bude-li stanovisko kladné, materidl bude
sekretariatem MV PRV predan ostatnim ¢lendm MV PRV,

2. Pisemna procedura per rollam

a) V piipadech, kdy je nezbytné pfijmout rozhodnuti mimo rdmec pravidelnych zasedan{
MV PRV, miZe pledseda zah4jit pisemné projednavani.

b) Za pisemné projedndvani lze povazovat i elektronickou postu — email s cilem pfijmout
rozhodnuti v dané zalezZitosti.

c) Pfedseda prostiednictvim sekretariatu MV PRV predloZi ¢lenim MV PRV névrh
rozhodnuti se viemi potfebnymi podkladovymi materialy. Clenové MV PRV mohou
pisemné vyjadiit svlij ndzor na predloZeny ndvrh ve lhit€ deseti pracovnich dnil od
odeslani uvedenych materiald. Navrh miliZze byt také zaslan sekretariatu MV PRV
elektronickou cestou.

d) O vysledcich pisemnych procedur informuje predseda ¢leny MV PRV na pravidelnych
zasedanich MV PRV. Navrh pisemné procedury je piijat, pokud Zadny z ¢lenil vyboru
neni proti navrhovanému rozhodnuti a alespont jeden z &lendt hlasuje pro ndvrh.
V piipad®, Ze se vurCeném terminu k ndvrhu ¢len nevyjadii, povazuje se jeho
stanovisko za “zdrzel se*.

: Clanek 4
UsndSenischopnost a p¥ijimani rozhodnuti na zasedani MV PRV

1. MV PRV je usnaSenischopny, jsou-li piitomny nejméné dvé (fetiny jeho Tédnych,
popfipadé zastupujicich &lent &i jinych osob povéfenych fadnymi Eleny (déale jen ,.Elenové™).
Kazdy ma p#i hlasovani jeden hias.

2. MV PRV pfijme rozhodnuti, jestlize Zadny z ¢lentl vyboru pfitomnych na zasedani, kde se
pfijima rozhodnuti, nehlasuje proti navrhovanému rozhodnuti a alesponi jeden z pfitomnych
hlasuje pro navrh.

3. Pokud nedojde k jednoznaénému rozhodnuti, pfedseda pozadd o stanovisko pracovni
skupinu. Predseda postoupi ndvrh pracovni skupiny do opakovaného projednavani
monitorovaciho vyboru, pfiéemz o ndvrhu je v tomto p¥ipadé rozhodovano prostou vétdinou
pfitomnych ¢lent.

4, Kazdy ¢len MV PRV, ktery ani po projednani stanoviska pracovni skupiny nesouhlasi
s navrhovanym rozhodnutim, ma pravo podat pisemné stanovisko, ve kterém uvede sviij
odlidny nazor a jeho odiivodnéni. Toto pisemné stanovisko bude pfiloZeno k zapisu.



Clianek 5
Priibéh jednani a icast zastupei dalSich organa a instituci

1. Jednani MV PRYV je neveiejné.

2. Pracovnim jazykem jednani je CeStina. Pro piizvané cizi statni prislusniky mizZe sekretariat
MV PRV zajistit tlumoceni do angli¢tiny.

3. Pfedseda 1 ¢lenové MV PRV si mohou, povazuji-li to za vhodné, vyZddat ucast dalsich
zastupclQ organ statni spravy, Evropské komise ¢i jinych domacich i zahraniénich odbornika.
V odlivodnénych piipadech mize pfedseda MV PRV po dohodé s ¢leny MV PRV rozhodnout
o Ucasti dal§ich zastupct.

4. Pfedseda MV PRV mitiZe pfizvanym poradcim a zastupcim Evropské komise udélit slovo
b&hem zasedani MV PRV. Zastupci z Evropské unie maji pravo prednést sviij piispévek pred
koneénym hlasovanim.

5. Ptizvani zéstupci ¢1 odbornici nemaji hlasovaci pravo,

6. Statut MV PRV a Jednaci ¥ad MV PRV jsou k dispozici v odboru Ridici organ PRV a na
internetové strance Ministerstva zemédeélstvi.

Clanek 6
Zapisy ze zaseddni MV PRV

1. Zapisy ze zasedani MV PRV obsahuji prezenéni listinu, shrnuti projednanych bodd, pritb¢h
a vysledek hlasovani, obsah piijatych rozhodnuti, pfipadna nesouhlasnd stanoviska &lent
a zdivodnéni pro nepfijata opatieni.

2. Navrhy zapisi ze zasedani MV PRV jsou zaslany viem fadnym ¢lendm MV PRV, ostatnim
ucastniklim jednani a zastupclim Evropské komise do tfi tydnl po konani zasedani. Zapisy
mohou byt do dvou tydnh od data jejich odesldni piipominkovany od zd8astnénych
¢lent/ndhradnikG. Zépis vyhotovuje sekretariat MV PRV,

3. Zapis ze zasedani schvdleny viemi ¢leny MV PRV je k dispozici v sekretariatu MV PRV
ana internetovych strankach Ministerstva zemé&délstvi. Konedné znéni zapisu je rozeslano
v§em Clenim MV PRV,



) CAST 1L
CINNOST PRACOVNICH SKUPIN

Clanek 7
Z¥izeni a ¢innost pracovnich skupin

1. Piedseda MV PRV mdze ustavit pracovni skupiny pro refeni specifickych problematik
Programu rozvoje venkova na zakladé ¢l. 7 bodu 1 Statutu MV PRV,

2. Pracovni skupiny pfedkladaji na zakladé vysledkdl své Cinnosti navrhy a doporuceni
MV PRV.

Clanek 8
SloZeni

1. Pracovni skupiny ziizené v rameci MV PRV jsou tvofeny ¢leny MV PRV, zastupel tdiciho
organu a platebni agentury, pripadné zéastupci odbornych Utvart podilejicich se na realizaci
Programu rozvoje venkova a dal§imi odborniky zabyvajicimi se danou problematikou.

2. Pracovni skupinu #idf pracovnik edboru Ridici organ PRV.

Clanek 9
Zasedani

1. Jedndni pracovni skupiny zfizené v rdmci MV PRYV je nevefejné,
2. Pracovnim jazykem jednani je Ce§tina.

3. VSichni fadni &lenové MV PRV, resp. jejich nahradnici nebo osoby pisemné povéiené,
pravoplatné pfizvani na zasedani pracovni skupiny a pfitomni na tomto zasedani, maji pravo
hlasovat o navrhu, ktery je podkladem pro rozhodnuti MV PRV. Kazdy &len ma pii hlasovéani
jeden hlas.

4. V pfipade, Ze se zasedani pracovni skupiny nemuize zdcastnit fadny ¢len ani ndhradnik,
muiZe Fadny ¢len pisemné povefit ucasti na zasedani jinou kompetentni osobu, kterd ma pravo
hlasovat. Toto vyjadieni musi byt dorudeno pracovnikovi povéfenému fizenim PS nejpozdéji
v den konani zasedani PS pied jeho zahdjenim povéfenou osobou.

5. PHzvani zastupci odbornych Gtvard MZe &1 dalsi odbornici nemaji hlasovaci pravo.

6. Pracovnik odboru Ridici orgdn PRV povéfeny fefenim specifické problematiky
ve spolupraci se sekretaridtem MV PRV vyzve elektronickou cestou fadné ¢leny MV PRV
k Uasti na jednani pracovni skupiny ztizené v ramci MV PRV za udelem feSeni specifické
problematiky / projednani materiald piipravovanych na néasledujici zasedani MV PRV, Kazdy
fadny ¢len MV PRV mad pravo plizvat si na zasedani jednoho odbornika k projedndvané
problematice a svou Udast (Gfast odbornika véetné uvedeni titulu, jména, pfijmeni, e-mailu
anazvu instituce odbornika, bude-li pfizvan) potvrdit na adresu uvedenou v ozndmeni
o svolani zasedani nejpozdéji do péti pracovnich dnilt od odeslani oznameni.

7. Pracovnik odboru Ridici organ PRV, povaZuje-li to za piinosné, miize pfizvat na jednani
zastupce odbornych utvaré MZe, resp. dal§i odborniky ve vztahu k projednavané
problematice.

8. Pracovnik odboru Ridici organ PRV stanovi termin zaseddni a navrhne program zasedani.



9. Oznameni terminu zasedani obdrZ fadni &lenové PS pisemné nebo elektronickou cestou
v&etn& doprovodné dokumentace nejméné sedm pracovnich dnd pfed konanim zasedani.

10. Pracovni skupina piijme rozhodnuti, jestlize zadny z ¢lend PS s hlasovacim pravem
nehlasuje proti piedlozenému navrhu. Nedojde-li pracovni skupina k jednomyslnému
rozhodnuti, vyzve pracovnik odboru Ridici organ PRV piitomné ¢leny MV PRV, aby
piedlozili variantni navrhy. O variantnich navrzich hlasuji ¢lenové PS prostou vétSinou.

11. Navrhy a doporuéeni pracovni skupiny jsou ptedkladany MV PRV k projednéni
a schvaleni, pokud nedostane PS od MV PRV mandat pro kone¢né schvaleni. V takovém
piipadé je kone¢na verze projednaného dokumentu zasldna vSem c¢lenim MV PRV na
védomi.

Clanek 10
Zapisy ze zasedani

1. Zapisy ze zasedani pracovni skupiny zfizené v ramci MV PRV obsahuji prezen¢ni listinu,
shrnuti projednanych bodd, obsah pfijatych rozhodnuti, piipadnd nesouhlasnd stanoviska
zéastupct a zdivodnéni pro nepiijatd opatieni.

2. Navrhy zapist ze zasedani pracovni skupiny zi{zené v ramci MV PRV jsou zaslany vSem
G&astnikiim zasedani pracovni skupiny nejpozdé&ji do dvou tydnii po konani zasedéani. Zapisy
mohou byt nejpozd&ji do p&ti pracovnich dni od data jejich odeslani pfipominkovany od
Gastnikil piitomnych na zasedani pracovni skupiny. V pfipad¢, Ze ucastnici pracovni skupiny
neuplatni v této lhit& z4dné pfipominky, je zapis povaZovén za schvaleny. Vyhotoveni zapisu
zajisti pracovnik odboru Ridici orgén PRV,

3. Zapis ze zasedani PS je k dispozici v sekretariatu MV PRV.

CAST IV
Clanek 11

1. Tento jednaci ¥a4d nabyva ulinnosti projednanim MV PRV a dnem jeho schvaleni
ministrem zemé&d¢lstvi.

V Praze dne 559011

Ceské republiky



